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5 400 EXPLOITATIONS VITICOLES

3
EN 2024, 2 700 OFFRES D’EMPLOI LIÉES 
À UN MÉTIER VITI-VINICOLE ONT ÉTÉ 

COLLECTÉES PAR FRANCE TRAVAIL

5 450 DEMANDEURS D’EMPLOI 
INSCRITS À FRANCE TRAVAIL 

RECHERCHENT UN POSTE DANS LA 
VITI-VINICULTURE EN GIRONDE

La filière viti-vinicole
en Gironde

42 350
dans les activités 

de vigne

Source : Acoss / MSA

des offres d’emploi sont proposées 
en CDD de 1 à 3 mois.

des offres d’emploi 
sont à temps complet.

Source : France Travail

En Gironde, France Travail et ses 
partenaires se mobilisent et organisent la 

sixième édition de : 

La Quinzaine des métiers de la Vigne & du Vin
du 24 mars au 04 avril 2025

À destination des demandeurs d’emploi, 
en recherche d’emploi ou de reconversion, 

cette opération 100% dédiée à la filière 
des métiers de la Vigne et du Vin, est 

l’occasion de faire découvrir au public les 
métiers de la ‘’ vigne au verre ‘’.

De nombreux évènements sont organisés 
dans tout le département !

38 700
salariés présents au 

cours de l’année 2023

EN 2024, 45 600 RECRUTEMENTS 
ONT ÉTÉ RÉALISÉS DANS LA FILIÈRE 

VITI-VINICOLE EN GIRONDE

42%

observatoire-emploi-nouvelle-aquitaine.fr
Retrouvez toutes nos publications sur notre observatoire régional :

Retrouvez toute l’actualité de                               
France Travail Nouvelle-Aquitaine sur :

Sources : 
Recensement agricole 2020, Mutualité Sociale Agricole - Tableau de bord de 
l’emploi, Direction générale des douanes et droits indirects, Acoss, MSA, 
France Travail Acoss / MSA
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NOUVELLE-AQUITAINE

112 000
hectares, soit le plus 

grand vignoble français.

1er 
RANG3/4

des exploitations 
agricoles du 

département

soit les

Source : Recensement agricole 2020 Source : Mutualité Sociale Agricole - 
Tableau de bord de l’emploi - Année 2023

Source : Direction générale des douanes 
et droits indirects

À cela s’ajoutent 9 200 emplois salariés privés 
dans les activités de la filière vinicole

         

Activités de conditionnement

Entreposage et stockage non frigorifique

Fabrication d'emballages en bois

Commerce de détail de boissons en
magasin spécialisé

Commerce de gros (commerce
interentreprises) de boissons

Vinification

Fabrication de vins effervescents 960
emplois

4 949
emplois

3 273
emplois

?Quelles sont les activités 
de la filière viti-vinicole

1 / Agricoles : culture et exploitation de la vigne
2 / Industrielles : transformation du vin, machines et 
composants (bouchons, étiquettes…)
3/ Tertiaire : commerce, négoce, logistique…

dont

3 300
dans les activités 

vinicoles

dont

des recrutements en 2024 ont 
été réalisés au mois de septembre. 

des embauches ont été 
effectuées sur un CDD <  à 1 mois.

des embauches ont lieu dans 
les activités de commerce de boissons.

des recrutements ont été 
réalisés en  CDI.

30%

9/10

54%

39%

+ de                    intentions d’embauche sur le métier « viticulteurs, 
arboriculteurs », profil qui regroupe le plus de projets de 
recrutement en Gironde

de ces projets concernent des postes saisonniers
de ces projets sont jugés difficiles à pourvoir par les employeurs,                    
une part en baisse de       points par rapport à 2023.

11 000

91%
68% 11

Source : France Travail / Enquête BMO 2024

L’ENQUÊTE BESOINS EN MAIN D’OEUVRE

99%

TOP      des métiers les plus recherchés4
1 100

1 000
viticulteurs

vendangeurs

252

205

cavistes de chai

conducteurs de 
ligne 
d’embouteillage

Source : France Travail

(À FIN DÉCEMBRE 2024)

(HORS INTÉRIM)

Comparativement à l’ensemble des demandeurs d’emploi, 
ceux à la recherche d’un métier dans la filière viti-vinicole sont :

57%
plus souvent des hommes

contre 48% pour l’ensemble des 
demandeurs d’emploi

33%
plus âgés

contre 26% pour l’ensemble des 
demandeurs d’emploi

ont 50 
ans ou +

50%
moins formés

contre 14% pour l’ensemble des 
demandeurs d’emploi

sont peu 
ou pas 
formés 39%

plus touchés par le chômage 
de très longue durée

contre 23% pour l’ensemble des 
demandeurs d’emploi

sont inscrits 
à France 
Travail 

depuis + de 
2 ans

240
c’est le nombre d’entrées en formation de demandeurs 
d’emploi dans la filière viti-vinicole en Gironde entre 
janvier et novembre 2024 : viticulture, dégustation vin et 
commercialisation vins spiritueux…

Source : Acoss / données à fin 2023

CDI
16%

CDD + 6 mois
4%

CDD 4 à 6 
mois
11%

CDD 1 à 3 
mois
42%

CDD - de 1 
mois
15%

Missions
12%

Pour en savoir plus sur le périmètre de la viti-viniculture (méthodologie, source, 
champ retenu…) ou sur les chiffres de cette infographie, retrouvez l’étude 
complète dans l’Observatoire de l’emploi. 

https://www.observatoire-emploi-nouvelle-aquitaine.fr/
https://www.observatoire-emploi-nouvelle-aquitaine.fr/
https://www.facebook.com/FTravail.NA/
https://twitter.com/FTravail_NA
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